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ÅRSMELDING FRA MENIGHETSRÅDET  
 

Annerledes året 2020 

 
 
Covid-19 har preget dette året. På kort tid måtte all kirkelig virksomhet enten stenges helt ned 
eller reduseres til et minimum. Begravelser og lukkede dåpsgudstjenester har funnet sted hele 
tiden, men med begrenset antall deltakere. Når det gjelder gudstjenester og annen virksomhet, 
har det vært veldig begrensede muligheter til å møtes fysisk. Dette har gjort at digitale løsningene 
har blitt utviklet og tatt i bruk i menigheten.  
 
Takk til alle som i denne tiden har brukt tid til å ringe, skape møteplasser for begrenset antall 
personer i kirken og utendørs og produsert digitale program for å holde kontakten med 
enkeltpersoner og grupper!  
 
Covid-19 har gjort arbeidsdagen til våre ansatte veldig utfordrende. Det har blitt brukt mye 
håndsprit, munnbind og hjemmekontor. Jeg vil benytte anledningen til å takk for den innsatsen 
den enkelte har gjort for å holde mest mulig kontakt med enkeltmedlemmer og grupper i 
menigheten.  
 
Menighetsrådet har hatt mange digitale møter dette året. Arbeidet har vært preget av interne 
forhold på grunn av covid 19. Svikten i inntekter er større enn de redusert utgiftene på grunn av 
redusert aktivitet, så vi gikk dessverre med et underskudd på 212 000,- i 2020.  
 
Vi greide heller ikke å samle inn 83 000,- til menighetens misjonsprosjekt som ble samlet inn i 
2019. I 2020 gav menigheten 55 985,- til prosjektene. 
 
 
Arbeidet rundt kirken med ny parkeringsplass, er nå ferdigstilt. Vi har fått flere parkeringsplasser 
og utstyr til basketball, som gjør at flere barn og unge bruker uteområdet. Menighetsrådet har 
også sagt ja til forespørselen om parkeringsplasser for bysykler, rett utenfor kirken.  
 
 
Stengt kirke, som vi nå har opplevd på grunn av covid-19, er selvsagt ikke det vi ønsker oss. Å 
tilhøre en menighet, er å høre til et fellesskap. Dette året har virkelig lært oss hvor viktige 
fellesskapene i menigheten våre er.  
 
 
Guds menighet er jordens største under!  
 
Mens verdens skikkelse i hast forgår,  
 
Er Kristus i all evighet den samme,  
 
Og fast hans rike på sin klippe står.  
 
(R. Fangen i Norsk Salmebok nr 536) 
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Menighetsrådet 2020 
    
Leder   Bjørg Tysdal Moe 
Nestleder  Ole Harald Bergsholm 
Medlem  Ingunn Bryn 
Medlem  Nils Jarle Steinsbø 
Medlem  Preben Hempel Lindøe 
Medlem  Stian Pedersen 
Medlem   Hans Wilhelm Vedøy 
Medlem  Gerd Hodne 
Medlem  Arne Berge, Sokneprest 
Varamedlem  Øystein Dahl Andersen 
Varamedlem  Haldis Aanestad Tungland 
Varemedlem  Randi Hamre Lotsberg 
Varamedlem  Jorunn Petra Aarsland 
Varamedlem  Anne Marie Austarheim Fløgstad 

 

Menighetsrådet hadde 10 møter i 2019. Arbeidsutvalget som besto av leder og nestleder, 

soknepresten og daglig leder hadde møter i forkant av menighetsrådsmøtene.  

 

Menighetsrådet har blant annet arbeidet med følgende saker i 2019: 

- Tildeling av kirkeoffer 

-    Hinna kirke i pandemien 

- Uteområdet rundt Hinna kirke 

- Orientering fra ansatte 

-  Budsjett og regnskap 

-   Endringer i den lokale grunnordningen  

-  Gudstjenesteplan for Hinna kirke 

- Høringer  

 

 

Ansatte     
 

Stilling   Ansatte     Arbeidsgiver 

Sokneprest   Arne Berge     Bispedømmeråd 

Kapellan 50 %  Sigbjørn Rydland Jårvik   Bispedømmeråd 

Barne- og ungd.prest 50% Sigbjørn Rydland Jårvik   Menighetsråd 

Daglig leder   Torbjørn Opsahl    Fellesråd 

Diakon   Aud Synnøve Løvaas    Fellesråd 

Kateket   Kirsti Melangen    Fellesråd 

Menighetspedagog  Margunn Østebø    Menighetsråd 

Kantor    Anne Jordheim    Fellesråd 

Informasjonsmedarb. 20 %  Sølve Tafjord     Fellesråd 

Menighetspedagog  Geir Eikrem     Fellesråd 

Vaktmester 50 %   Torbjørn Johannessen    Fellesråd 

Kirketjener 15 %  Mengistu S. Endeshaw   Fellesråd 

Prosjektleder, 50 %  Kristian Boganes     Menighetsråd 

Prosjektleder, 50 %  June Bendiksen    Menighetsråd 

 

 

Efektiv renhold er innleid fra fellesrådet for renhold i Hinna kirke. 
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Staben i Hinna menighet består av svært engasjerte og dyktige medarbeidere. Staben hadde faste 

stabsmøter hver tirsdag hvor bl.a. informasjonsarbeid var et gjennomgående tema, arrangement og 

gudstjenester ble evaluert og planer for menighetsarbeidet utarbeidet. Stabsmøtene startet alltid med 

andakt, hvor ansvaret for dette har rullert. Hver morgen, unntatt tirsdager, har det vært faste 

andaktsstunder kl. 09.00. Alle er hjertelig velkomne til å bli med på disse stundene! 

 

GUDSTJENESTER OG KIRKELIGE HANDLINGER   

Gudstjenester  
 

De første ti ukene av 2020 hadde vi et vanlig gudstjenesteliv, mens det etter nedstengningen av 

samfunnet 12. mars har vært sterkt begrenset. Det har vært mange endringer i regelverket som vi 

har måttet forholde oss til. Først gikk det ti uker, inklusiv påskehøytiden, da vi ikke hadde åpne 

gudstjenester. Fra 24. mai kunne vi ha inntil 50 deltakere, og hadde da i ukene fram mot sommeren 

to gudstjenester hver søndag. Fra 21. juni kunne vi ha 200 deltakere. Fra 8. november ble det igjen 

redusert til maksimalt 50 deltakere.  

 

Vi har hele perioden med pandemi tilbudt lukkede dåpsgudstjenester for én eller flere familier, og 

har hatt 11 slike gudstjenester. 

 

Konfirmasjonsgudstjenestene ble utsatt fra mai til september og oktober, og gjennomført med inntil 

200 deltakere i hver gudstjeneste. I tillegg hadde vi én lukket konfirmasjonsgudstjeneste for tre 

konfirmanter i juni. 

 

Strømming av gudstjenester: Vi har arbeidet mye med digitale løsninger som delvis kunne erstatte 

gudstjenestelivet. Fra søndag 15. mars hadde vi skriftlige søndagstanker hver uke fram til vi kunne 

invitere til gudstjenester igjen. Konfirmasjonsgudstjenestene i september og oktober ble strømmet 

direkte på YouTube, og da vi måtte redusere til maksimalt 50 deltakere i november hadde vi som 

intensjon å strømme flest mulig gudstjenester, og i alle fall én av familiegudstjenestene på julaften. 

Flere av dåpsgudstjenestene ble også strømmet. Vi gjorde mange erfaringer med dette som vi håper 

vi kan ha nytte av i tida framover. Samtidig ser vi behovet for å ha flere medarbeidere som 

behersker det tekniske ved dette viktige arbeidet. 

 

Vi har i 2020 revidert den lokale grunnordningen med utgangspunkt i den nye liturgien for 

hovedgudstjenester i Den norske kirke, vedtatt av Kirkemøtet i 2019.  

 

Endringer i den lokale grunnordningen: 

• Vi har gått bort fra betegnelsen «Allesammengudstjeneste» og kaller nå dette for 

Gudstjeneste med søndagsskole.  

• Vi har valgt å bruke den liturgiske musikken i Serie 2 som det normale, med mulighet til 

også å bruke Serie 1 (det vil si den liturgiske musikken fra 1977). Vi har dermed sluttet å 

bruke Overøie sin liturgiske musikk.  

• Vi bruker ikke lenger utvidet fredshilsen. 

• Ellers er det en del mindre endringer i bønner, tekster og rubrikker (forklarende tekster). 

 

Statistikken for gudstjenestelivet er selvsagt sterkt preget av at 2020 har vært et spesielt år. 

Deltakelsen var normal i tida før nedstengningen av samfunnet 12. mars. Da vi åpnet opp i mai, så 

vi at mange var forsiktige med å komme, slik at gudstjenestene ikke ble fylt opp med det maksimale 

deltakertallet. Den første tida hadde vi begrensning på 50 deltakere, fra slutten av juni kunne vi 
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være 200. Da vi fra november igjen bare kunne være 50, begynte vi med forhåndsregistrering for 

deltakere. I denne siste perioden var ofte gudstjenestene fulltegnet. 

 

Statistikk for hovedgudstjenestene: 

 

 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Antall hovedgudstjenester 53 53 52 53 54 53 52 50* 

Totalt antall deltakere i 

hovedgudstjenester 

10777 10807 10870 10542 11072 10272 10051 5512 

Gjennomsnittlig deltakelse i 

hovedgudstj 

203 204 209 199 205 194 193 110 

Antall hovedgudstjenester med 

dåp 

33 40 34 30 34 35 31 24 

Antall hovedgudstjenester med 

nattverd 

34 37 33 37 34 38 37 22 

Totalt antall nattverddeltakere i 

hovedgudstj 

3175 3864 3490 3906 3357 3773 3596 1637 

Gjennomsnittlig 

nattverddeltakelse i hovedgudstj 

93 104 106 106 99 99 97 74 

* 50 gudstjenester fordelt på 39 dager. Vi hadde ikke åpne gudstjenester i perioden 12.03-24.05. 

 

Statistikk for julaften: 

 

 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Antall deltakere i gudstjenestene på 

julaften 

1313 1419 1455 1295 1518 1405 1468 187 

 

 

 

Gudstjenesteutvalget bestod i 2020 av Gerd Hodne (MR), Johannes Løvås, Dagny Øysæd, Lisbeth 

Økland, Anne Jordheim (kantor), Sigbjørn Rydland Jårvik (prest) og Arne Berge (prest).  

 

Kveldsmesser  
 

Hinna menighet har, i tillegg til de forordnede hovedgudstjenestene, kveldsmesser ca en gang i 

måneden. Disse blir lagt opp som temagudstjenester som vi ønsker kan supplere 

hovedgudstjenestene og samle andre mennesker. Vi har en annen musikkstil (med band og 

forsangergruppe) og inviterer en «kveldens gjest» som blir intervjuet om kveldens tema. Kveldens 

gjest kan gjerne være en person som i utgangspunktet ikke forbindes med menighetens virksomhet.  

 

Asbjørn Mortensen har vært fast pianist. Andre musikere i 2020 har vært Tor Helge Køhn og Bent 

Andre Erfjord. 
 

Tilbakemeldingene på gudstjenestene fra menighet og aktive medarbeidere er positive, og vi ønsker 

fortsatt å ha et utfyllende gudstjenestetilbud i tillegg til hovedgudstjenestene. Kveldsmessekomiteen 

har ønsket å så langt det er mulig legge kveldsmessen til 2.søndagen i måneden, unntatt desember 

og mai-august. I tida rundt påske er kveldsmessen lagt til andre påskedag. Dermed har vi et 

gudstjenestetilbud også for dem som reiser bort i påsken. På kveldsmessen andre påskedag har vi 

normalt dåp av de udøpte konfirmantene. 

 

I år ble to av kveldsmessene avlyst som følge av koronarestriksjonene. 
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Kveldsmesse-komiteen har i 2020 bestått av Dagny Øysæd, Marit Skorve, Knut Petter Oftedal  

(vår), Erik Gjerdahl (vår) og Sigbjørn Jårvik (prest).  

 

Statistikk for kveldsmessene:  

 

 2012 2013 2014 2015  2016   2017 2018 2019 2020 

Antall kveldsgudstjenester 6 6 7 5  6  8 7 7 5 

Totalt antall deltakere i 

kveldsmessene 

605 448 363* 342  328  375 330 364 202 

Gjennomsnittlig deltakelse i 

kveldsmessene 

101 75 73* 68  55  47 47 52 40 

Antall kveldsgudstjenester med 

nattverd 

5 6 7 5  6  8 7 7 5 

Totalt antall nattverddeltakere i 

kveldsmessene 

413 335 195** 266  272  274 255 297 181 

Gjennomsnittlig nattverddeltakelse i 

kveldsmessene 

83 56 65** 53  45  34 36 42 36 

 

Tall markert med * gjelder 5 av 7 kveldsgudstjenester. 

Tall markert med ** gjelder 3 av 7 kveldsgudstjenester. 

Kirkelige handlinger  
 

Oppslutningen om dåp er svært viktig med tanke på kirkens framtid. Særlig er det viktig at kirkens 

egne medlemmer døper sine barn. Fra 1. oktober 2018 får dessverre ikke menigheten informasjon 

fra folkeregisteret om nybakte foreldre som er medlemmer i Den norske kirke. Vi kan derfor ikke 

lenger sende ut brev med invitasjon til dåp. Vi er nå avhengige av at foreldre selv tar en første 

kontakt når de ønsker å døpe barna sine. Vi må også være mer aktive enn tidligere med å 

«markedsføre» dåp gjennom nettsida, brosjyrer og sosiale medier. 

 

Ordningen med at barn av foreldre som er medlemmer i Den norske kirke, var tilhørige til kirken 

fram til de var 18 år, er avviklet fra årsskiftet 2020/2021 i forbindelse med nytt lovverk.  

 

Den neste tabellen viser utviklingen i dåpstall, medlemstall og befolkningen i soknet.  

 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Antall dåp i Hinna (eKirkebok) 100 74 78 78 72 60  

Antall 0-åringer, Stavangerstatistikken 166 182 154 173 151 139 

Antall medlemmer 0-18 år, eKirkebok 2.037 1.998 1.972 1.961 1.916 1.851 

Antall innbyggere 0-19 år, 

Stavangerstatistikken 

3.394 3.444 3.455 3.511 3.518 3.530 

Antall medlemmer, eKirkebok 9.374 9.350 9.317 9.308 9.184 8.827 

Antall innbyggere, Stavangerstatistikken 13.205 13.389 13.443 13.549 13.648 13.706 

 

Hovedtrenden er at antallet medlemmer går ned til tross for at innbyggertallet går opp. I følge disse 

tallene er nå 65 % av innbyggerne i soknet medlemmer i Dnk, og dermed i Hinna menighet. 

 

Når det gjelder dåpstallet, var 2020 et spesielt år også i denne sammenhengen. Vi er likevel 

bekymret for utviklingen som de siste årene viser en markert nedgang i antall dåp og i antall 

medlemmer i aldersgruppa 0-18 år.  
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De siste årene vi hadde tall for antall tilhørige, ble ca 75 % av de tilhørige døpt i løpet av det første 

leveåret. 

 

Medlemstallet i soknet endrer seg kontinuerlig ut fra fire variabler; dåp, dødsfall, innmelding og 

utmelding. Medlemstallet i Hinna sokn har vært relativt stabilt de siste årene, med en svakt 

synkende medlemsprosent. 

 

Innmeldte og utmeldte i Hinna sokn: 

 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Innmeldte 3 4 10 13 6 9 6 

Utmeldte 29 47 120* 33 26 58 44 

 

Det er en del oppmerksomhet omkring medlemskap i Den norske kirke de årene det er kirkevalg, 

som i 2015 og 2019, og dette fører erfaringsmessig til høyere utmeldingstall. I 2016 var det ekstra 

mange utmeldinger den første måneden etter at det ble åpnet for elektronisk inn- og utmelding. 

 

Annen statistikk for kirkelige handlinger: 

 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Konfirmerte i Hinna kirke 81 86 102 98 98 97 

Vigsler i Hinna kirke 8 10 6 5 8 8 

Gravferder 79 81 77 85/40* 92/45* 78/32* 

* gravferder forrettet for soknets befolkning / av disse forrettet i Hinna kirke 

 
 

FRIVILLIGE MEDARBEIDERE  
 

2020 har vært et spesielt år etter 12. mars med Koronapandemien som bakteppe og minst mulig 

aktivitet. Vi har 240 frivillige medarbeidere registrert og de er utrolig viktige for at vi skal få 

gjennomført alle aktivitetene som vi har. Alle har vært like viktige i menighetens arbeid med å 

realisere visjonen vår: Hinna menighet – et sted å vokse. 

 

 

Det er et stort behov for flere frivillige medarbeidere i Hinna menighet. Det gjelder i alt 

menighetsarbeidet  

TROSOPPLÆRINGSARBEID  
 

Vekstdagene i Hinna  
 

Hinna menighet har valgt «Hinna menighet – et sted å vokse» som visjon. TRU 

(Trosopplæringsutvalget) har derfor valgt å kalle tiltakene knyttet til ulike aldersfaser for «Vekst-

dager». Vi bruker forkortelsen V for Vekstdager, og setter tall bak for å tydeliggjøre hvilken 

aldersgruppe vi har fokus på. I 2013 ble arbeidet med å utarbeide en lokal plan for trosopplæringen 

i Hinna menighet avsluttet og godkjent av biskop. Planen ble revidert i 2019. Samtidig er det viktig 

å vite at planen er «levende», dvs.at det underveis i årshjulet kan skje endringer en ser nødvendig. 
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Oppslutning: Vi bekymrer oss over at det utenom Babysang, V14 Konfirmant? og V15 

Konfirmanter er en relativ lav oppslutning når det gjelder trosopplæringen i Hinna menighet. Flere 

av tiltakene når ikke opp mot 20%. Til tross for at vi nå har hatt ressurser fra reformen i ca 10 år, 

har det ikke blitt til at det er «vanlig» at foreldre sender sine døpte barn og ungdommer til 

vekstdagene. Dette trenger vi å drøfte videre.  

 

Frivillige: I stort sett alle vekstdagstiltakene har vi med frivillige medarbeidere i ulike aldre. Alle 

vekstdagene har forbedere knyttet til seg, og i mange av tiltakene deltar foreldre med praktisk 

innsats, ikke minst når det gjelder konfirmantarbeidet. Til noen av vekstdagene har egne «team» 

blitt opprettet: Dette gjelder spesielt for V7 Vær beredt, der K/M-speiderlederne har gjort en stor 

innsats gjennom flere år, og når det gjelder V14 Konfirmant? I konfirmantarbeidet har vi også noen 

ungdomsledere som har gjort en trofast og uvurderlig innsats gjennom flere år. 

 

Grunnet Covid 19 ble flere av tiltakene i trosopplæringen endret i løpet av 2020 for å kunne 

tilpasses smittevernreglene. Dette vises igjen i rapportene for det enkelte tiltaket. 

 

 

V0 Babyfasen 
V0 Foreldre og faddersamling (FF-samling)  

I 2020 hadde vi bare 7 Foreldre- og Faddersamlinger grunnet Covid 19. Resten av møtene med 

foreldre før dåp foregikk som ene-samtaler. Enkeltsamtalene har både foregått fysisk med 

smittevern-rammer i kirka, som digitale møter via skjerm eller via telefon. 

 
 
V0 Babysang  

Vi møttes hver onsdag i kirka til Babysang. 

Babysang retter oppmerksomheten mot Gud vår far, at vi er skapt og elsket av ham og våre 

nærmeste.  

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på Babysang 45 42 78 53 67 

Prosentandel  28 % 29 % 50 % 39 % 52% 

 

Flere av deltakerne deltar på mer enn ett babysangkurs. Og det er gledelig å se at prosentandelen i 

2020 er den høyeste i årene som er tatt med her – og det i et koronaår hvor mange har opplevd at 

antall deltagende har sunket. 

 V1 Annerledes sangsamling  
På grunn av koronasituasjonen våren 2020 og at flere ting ble flyttet til høsten, som konfirmasjon 

og fireårsbok, så vi oss nødt til å velge litt hva vi ville satse på. Vi hadde ikke kapasitet til å 

gjennomføre alle vekstdager med den standarden vi pleier. Derfor bestemte vi oss for å lage en 

«hjem i posten pakke» til et-åringene våre. I denne pakken fikk de et skreddersydd 

undervisningsopplegg som de kunne gjøre i heimen, sammen med rasleegg, speil, såpebobler og 

telys. 

 

Det er bemerkelsesverdig å se at prosentandelen i 2020 er den høyeste i årene som er tatt med her – 

og det i et koronaår hvor mange har opplevd at antall deltagende har sunket. Handler dette om at et 

«hjem i posten» opplegg er mer attraktivt? 

 

 2016 2017 2018 2020 

Ettåringer som deltok på V1 Sanggudstjeneste 19 10 5 18 
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Prosentandel 22 % 15 % 6 % 26% 

 

 

V2 Annerledes Julevandring  
Grunnet koronasituasjonen og nedstengingen i november/desember så vi oss nødt til å avlyse V2 

slik vi hadde planlagt og også her heller gå for en «hjem i posten» pakke. Undervisningsopplegget 

ble revidert og tilpasset til en julevandring som kunne gjøres hjemme! 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V2 Julevandring 14 16 - 26 13 

Prosent 15% 17% - 24% 18% 

V3 Annerledes Påskevandring  
Akkurat i den tiden rett før Norge stengte ned 12. mars 2020 sendte Hinna menighet ut invitasjon til 

påskevandring for treåringene våre. De skulle få komme til kirka på vandring. Heldigvis klarte vi å 

stoppe den utsendingen før det gikk i trykk og postkassene. Vi klødde oss litt i hode og lurte på hva 

gjør vi nå? Våre døpte medlemmer(treåringer) har rett på undervisning, uavhengig av korona eller 

ikke. Så hvordan kan vi gi treåringene våre den undervisningen de har rett på – uten at vi får møte 

dem? Dermed var vi gang med å lage en undervisningspakke de kunne få hjem i posten. Vi tok 

utgangspunkt i trosopplæringsplanen og det pensumet som er for treåringene våre. Og ut fra det 

laget vi en påskevandring de kunne gjøre hjemme. 

 

Dette ble utrolig godt mottatt og allerede i påmeldingene kom det tusen takk meldinger for at vi gjør 

dette i en slik tid nå de må holde seg hjemme i påsken. Mange fornøyde foreldre og treåringer som 

fikk aktiviteter å gjøre i påsken. 

 

Vi som menighet opplevde det også utrolig givende å drive dette arbeidet. Tenk vi kan bety en 

forskjell for barn og familier selv om vi ikke kunne møte dem. 

 

Når vi ser på oppslutningen ser vi at både antall og prosentandel har gjort et skikkelig hopp dette 

året. Det kan bety flere ting. At mange var «innesperret» og var klare for å få litt input og ideer til 

hva man kan gjøre i en «Hjemmepåske». Det kan bety at flere syntes det er bedre å få tilbudet hjem 

i posten. Men hvis vi ser på antall deltakende i fra første året vi hadde påskevandring i 2012 -2016 

så var vi ikke under 20 deltakere(med unntak av 2012 da det var 16). ellers var det 20, 23 og 34 

deltakere. Så påskevandring har vært et veldig populært tiltak og det er de tre årene 2017-2019 hvor 

tallene er bemerkelsesverdig små. Er dette en trend? Vil antall deltakere øke når vi går tilbake til 

vanlig opplegg eller vil de holde seg slik trenden har vært de siste årene? Hva gjør vi i så fall? Det 

skal bli spennende og se. 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V3 Påskevandring 24 8 8 5 34 

Prosent 26 % 9 % 9 % 6 % 40% 

 

V4 Min kirkebok  
Fireårsopplegget er et så godt innarbeidet opplegg at det ønsket vi å gjøre «skikkelig». Dermed 

utsatte vi det til høsten og gjennomførte det på en god måte der vi ivaretok, både barn, voksne og 

smittevern. 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V4 Min kirkebok 35 33 18 20 23 

Prosent 30 % 36 % 20 % 22 % 28% 
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V5 Koffor då?  
V5 Koffor då? ble gjennomført på en forsvarlig og trygg måte i forhold til koronasituasjonen. 

Temaet er de store spørsmålene i livet, som femåringer begynner å stille. Vi har to samlinger. En på 

lørdg og en på søndag. Samlingen på søndag hadde vi stort sett uten lys, lyd og varme. Strømmen 

gikk rett etter vi hadde startet og kom igjen rett før vi gikk hjem! 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V5 Koffer då? 14 19 14 11 9 

Prosent 13 % 16 % 14 % 12 % 10% 

 

V6 Annerledes Skattejakt  
V6 Skattejakten ble delvis fysisk oppmøte og hjemmeopplegg. Normalt har vi to hele ukedager i 

barnehagetid med barna, men grunnet at smitteverveilederen for DNK sa at barn under skolealder 

må komme sammen med en voksen kunne vi ikke gjøre som normalt. Vi komprimerte de to hele 

dagene til en to timers samling på ettermiddagstid sammen med voksne. Dette foregikk i sørmarka 

og vi møtte både gjeteren og sauene, Bartimeus, Sakkeus og tjenerne og vi møtte Jesus og 

folkemengden. Vi lette etter spor og fant skatten. Bibelen som de vanligvis får på gudstjenesten i 

august fikk de denne dagen slik at de kunne bruke den i de fire skattejaktene de selv kunne gjøre i 

løpet av sommeren i sørmarka og utenfor kirka som en del av hjemmepopplegget. Det ble ABC 

gudstjeneste med oppmerksomheten rettet mot 1. klasse og skolestart. 6 åringene var spesielt 

invitert til denne gudstjenesten, men de deltok ikke på samme måte som 6 åringene har gjort før. 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V6 Skattejakten 21 10 19 9 11 

Prosent 17 % 10 % 16 % 9 % 11% 

 

V7 Vær beredt 
Trosopplæring for 7-åringer i samarbeid med KFUK/M-speiderne, gjennomført for 10. gang. 

Innholdet har fokus på skapelsen, forvalteroppdraget og speiderrelaterte aktiviteter. Årets V7 ble 

som i fjor gjennomført en lørdag, en søndag (gudstjeneste) og avsluttet med speiderfest med alle 

speiderne en torsdag. Innholdet og rammen ute fungerte bra, også med hensyn til smittevern. 

Speiderfesten ble i år for første gang ute pga. smittevern. Dette ga mer rom til utebaserte 

speideraktiviteter og skapte en bedre ramme enn tidligere år for å se hva speiderarbeid er. Dette er 

noe som tas med videre uavhengig av korona-smittevern. Oppslutningen var litt lavere enn 

forventet, men ok tatt i betraktning korona-situasjonen. 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V7 Vær beredt 11 25 7 15 12 

Prosent 11 % 20 % 7 % 17 % 12 % 

V8 Tårnagenter  
Trosopplæring for 8-åringer. Ble ikke gjennomført i 2020 pga. ekstra arbeidsbelastning knyttet til 

koronasituasjonen. Det ble påbegynt et arbeid med ramme for en hjemmepakke til utsending i 

oktober/november. Men ekstra arbeidsbelastning for menighetspedagog bl.a. knyttet til filming og 

streaming av konfirmasjoner og planlegging av V9 Kunst i kirken, gjorde at det ble vanskelig å 

prioritere dette arbeidet. 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V8 Tårnagenthelg 7 15 15 10 -  
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Prosent 6 % 15 % 12 % 9 % -  

 

V9 Kunst i kirken  
Trosopplæring for 9-åringer gjennomført for 9.gang. Samlingen er lagt til skolens planleggingsdag i 

november. Tema er det kristne håpet og ulike kunstformer i kirken. Pga. koronasituasjonen og høyt 

smittetrykk i denne perioden, ble V9 gjennomført som en kombinasjon av møte digitalt via Google 

Meet og oppgaver deltakerne skulle gjøre på egenhånd hjemme. Maleutstyr m.m. var i forkant 

levert i postkassene. Oppslutning var mindre enn vanlig, kanskje fordi det krevde noe 

voksenoppfølging hjemme som ikke var mulig for alle foreldre. Opplegget for de som var med, 

fungerte svært bra. Fotokunstner Stein Oleiv Brekke deltok via Google Meet og filmpresentasjon 

han hadde laget. I tillegg bidro flere fra staben med undervisningsfilmer og instruksjon. Alt i alt et 

veldig godt samarbeid!  

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V9 Kunst i kirken  18 29 29 17 8 

Prosent 15 % 23 % 16 % 13 % 7 

 

V10 Vi deler  
Trosopplæring for 10-åringer, gjennomført for 8.gang. Tema: Å være en god venn for alle (diakoni) 

og å dele troen på Jesus på en god måte i ulike kulturer (misjon). Årets samling ble pga. 

koronasituasjon og ferietid gjennomført som en LiveStreaming via YouTube. Dvs. en slags «barne-

TV»/ «NRK Super» - sending med gjester i studio og filmer vi spilte av relevant for tema. I tillegg 

til 2 fra stab, deltok 4 barn fra kullet og en far som medarbeidere, bl.a. som gjester i studio, i 

utvikling av sendeskjema og produksjon av en info-film om FK45. Vi fikk vist filmer om Kirkens 

SOS, Kirkens Nødhjelp, FK45 og om misjonsprosjektene (HimalPartner, NMS i Carisle og 

Israelsmisjonen). Opplegget fungerte bra, oppslutning kunne vært bedre, man var en økning 

sammenlignet med tidligere år. Været var ikke på vår side for se på TV inne (august + veldig varmt 

vær og sol). Til ett annet år bør en heller vurdere en slik ramme i vinterhalvåret. 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V10 Vi deler  8 14 5 4 10 

Prosent 6 % 12 % 4 % 4 % 8% 

 

 

V11 Lys våken  
Dette arrangementet for 11-åringer har vært gjennomført i flere år, også før trosopplæringsreformen 

ble innført i Hinna i 2011. Temafokus: Bønn, kirkeåret og å være lys våkne overfor Gud, oss selv 

og andre. Barna overnatter i kirken. Årets opplegg ble for første gang gjennoført i februar og med 

fokus på karneval og faste istedenfor advent. Dette fungerte svært godt, og førte også til vesentlig 

bedre oppslutning enn på mange år. Vi var også heldige med at hytte-vinterværet ikke var på sitt 

beste denne helga. 5 ansatte og 12 frivillige deltok.  

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V11 Lys våken  15 19 17 8 25 

Prosent 13 % 15 % 14 % 5 % 25% 

 

V12 Kode B  
Trosopplæring for 12-åringer. Temafokus: Bibelen. Samlingene skulle vært gjennomført 20.-

22.mars, med påmeldingsfrist 19.feb (tidlig pga. booking av leirsted). Arrangementet ble avlyst pga. 
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ingen påmeldte 19.feb (dvs. før vi visste konsekvensene av koronaviruset og «lock down» i mars). 

Noe av forklaringen kan være en stor fotballcup samme helg. Overnatting vekke kan skape 

usikkerhet hos noen, kanskje et bo-hjemme-leir-opplegg med samlinger i kirka vil fungere bedre ett 

annet år. Avlysningen sparte oss for mange forberedelser som ville vært forgjeves siden 

gjennomføring 20.-22.mars ikke ville vært mulig etter «korona lock down» i mars. 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V12 Kode B  15 14 18 5 -  

Prosent 14 % 12 % 14 % 4 % -  

 

V13 You Rock!  
Trosopplæring for 13-åringer gjennomført  for 7.gang. Temafokus: Overganger i livet, blant annet 

om sorg og å begynne på ungdomsskolen. Opplegget ble gjennomfør 6.-8.mars og fungerte bra. Vi 

kunne bruke elementer fra undervisningen (bl.a. den psykologiske hjelpehånda) i en oppmuntrings 

MMS til deltakerne i etterkant under korona-shut-down. Opplegget ga de forhåpentligvis noen 

verktøy til å takle korona-nedstegningen. Oppslutning kunne vært bedre, men tilbakemelding fra 

deltakerne som var der var god. 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V13 You Rock  8 22 6 8 8 

Prosent 7 % 20 % 5 % 6% 7% 

 

V14 Konfirmant?   
 
En samling i slutten av januar, i tillegg til innskriving i juni. Alle 8.klassinger ble invitert. 

Orienteringsmøte og innskrivings-samling for neste års konfirmanter, er nå supplert med mer bli-

kjent-tid og mer info gjennom opplevelse. 8. klassingene fikk også bli kjent med Kafé KU. 46 stk 

møtte på første samling i januar, og så godt som alle konfirmanter 2020-2021 (99 stk.) på samlingen 

i juni.  

 

Oppslutning om samlingen i januar har vært slik: 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V14a Konfirmant?  36 19 61 46 57 

Prosent 42% 21% 67% 36% 37% 

 

V15 Konfirmasjon  
99 ungdommer var konfirmanter i Hinna menighet 2019-2020. Begge prestene og kateket har 

ansvar for samlingene. I tillegg har flere fra staben deltatt på ulike felles tiltak, og en god del 

frivillige ledere er med å arrangere konfirmantleir og andre samlinger. En stor andel foreldre er også 

knyttet opp til samlingene som frivillige medarbeidere. 

 

Vi har god og stabil oppslutning om konfirmantarbeidet, og dette er i omfang en hovedsatsning i 

trosopplæringen i Hinna menighet. Det er vanskelig å få samsvar mellom deltakerantall og 

prosentandel fordi vi har konfirmanter fra Gausel og Hillevåg og samtidig avgir konfirmanter til 

disse menighetene. Vi opplever det viktig å være fleksible her, slik at ungdommene får være 

konfirmanter i den menigheten de kjenner tilhørighet til og der de har venner som er konfirmanter. 
 

 2017 2018 2019 2020 

Deltakere på V15 Konfirmant med konfirmanttid i Hinna menighet  103 99 98 99 
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Prosent konfirmert  

(inkludert de som var konfirmanter i andre menigheter) 

81,6 % 81 % 75% 78% 

 

Høsten 2019 ga vi som alternativ at konfirmantene kunne velge bort leir og i stedet møte en lørdag i 

august. Det var 23 konfirmanter som av ulike grunner valgte lørdagen. 

Videre ga vi høsten 2019 muligheten for å delta i en fordypningsgruppe, Mat og prat. 6 

konfirmanter møter fast på dette ca 1 x hver måned.  

Covid 19 medførte at vi også måtte «stenge ned» konfirmantarbeidet fra 12.mars. Det gjorde at vi 

ikke kunne gjennomføre Konfirmanttreffet i Ynglingen, og at konfirmasjonene ble utsatt til slutten 

av september og starten av oktober. Vi gjennomførte samtaler med den enkelte konfirmant via 

telefon utover våren, og etter påske gikk vi gjennom temaet om det kristne håp ved at de ble oppdelt 

i små grupper på 5 som møtte utendørs på kirkegården og hadde stasjonsundervisning. Her ble det 

behov for flere fra staben for å kunne gjennomføre opplegget. 

Konfirmasjonene ble gjennomført med maks 12 gjester pr konfirmant og med smittevernregler. Før 

2020-kullet ble konfirmert, startet vi i august opp med neste kull, og fikk disse presentert i starten 

av september. 

 

V16 Konf. Reunion  
Ble ikke gjennomført i 2029 pga. kapasitet, koronasituasjon og ønske om å fokusere på V18. 

V17 Konf. Reunion  
Ble ikke gjennomført i 2019 pga. kapasitet, koronasituasjon og ønske om å fokusere på V18. 

V18 Konf. Reunion  
Gjennomført for første gang 2019. Tidspunkt (søndag kveld) og tid på året (siste halvdel av januar) 

fungerer bra. Opplegg fungerer bra: Middag og mimring fra konf.tiden, gudstjeneste med fokus på 

ensomhet, fellesskap og tro i et fellesskap. Deltakerne får lese «drømmebrevet» de skrev til seg selv 

i konfirmanttiden. Ungdommer fra kullet bidro med musikk på gudstjenesten. Godt opplegg og god 

oppslutning. Dette er en aldersfase mange menigheter sliter med å samle. Opplegget kan gjentas 

med lik ramme framover. 

  

 2019 2020 

Deltakere på V18 Konf.Reunion  18 29 

Prosent 16% 24% 

 

Økonomi  
 

Hinna menighet fikk i 2020 tildelt kr 857.000,- som skal rapporteres ut fra kriteriene gitt gjennom 

trosopplæringsreformen til bispedømme og riksrevisjon.  

 

 

Samarbeid med barnehage og skoler  

Barnehager   
Forholdet til barnehagene i bydelen er godt. Grunnet koronautbruddet kunne vi ikke gjennomføre 

barnehagegudstjenester før påske 2020. Før jul 2020 hadde vi tre barnehagegudstjenester der to av 

bydelens barnehager deltok innenfor koronarammer. Vi hadde også laget en film om juleevangeliet 

som ble sendt til de andre barnehagene som en mulighet til å bruke lokalt.  
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Skolene:  
Barneskolene 

Vi opplever å ha et godt samarbeid med barneskolene i bydelen. Kapellan og kateket var i 2020 

også på henholdsvis Jåtten og Vaulen skoler med kurs for 5. klassingene i ”Vandring gjennom 

Bibelen for barn”. Dette er et 4-timers kurs i hver klasse. 

Ingen av barneskolene hadde skolegudstjenester før påske og jul grunnet korona. Barneskolene fikk 

også tilsendt filmen med juleevangeliet der barn fra de to ulike barneskolene medvirket. Vaulen 

skole hadde også fått en av 5.klassene til å spille inn to julesanger som ble klippet inn og ble en del 

av filmen. 

Ungdomsskolene 

Vi opplever å ha et godt samarbeid med ungdomsskolene, men i 2020 ble det grunnet korona ikke 

gjennomført skolegudstjenester med noen av disse. 

 

Videregående skoler 

Vi har i år ikke hatt noen besøk eller samarbeid med Hetland eller Jåttå videregående skole. 

BARNE- OG FAMILIEARBEID  
 

Vi har i 2020 hatt én inspirasjons- og ledersamling for BU-lederne våre. Temaet var 

Krisehåndtering og håndtering av uventede hendelser. Normalt skal vi ha to slike samlinger i året, 

én om våren og én om høsten.  Grunnet koronasituasjonen har vi ikke hatt noen samling på høsten. 

Disse halvårlige samlingene erstatter det tidligere Barne- og ungdomsutvalget. 

 

Familie-weekend  
 

I september reiste vi på familieweekend til Tonstadli. Det var 6 familier som deltok, noe færre enn 

tidligere år. 

 

Vi hadde også med oss tre ungdommer i alderen 13-16 år. Det er svært positivt å ha med 

ungdomsledere på dette arrangementet.  

 

Leiren startet fredag kveld. Vi har måtid, bli-kjent-kveld og godnattsamling for barna. Lørdag var 

det aktiviteter ute og inne, bibeltimer/samlinger, sporlek, bål og fritid, og selvfølgelig kiosk og 

underholdningskveld. Søndag feiret vi gudstjeneste og spiste middag før hjemreisen. 

Søndagsskolen  
 
Søndagsskolen hadde planlagt 10 samlinger i 2020. Grunnet korona ble ikke alle gjennomført. Da 

Korona rammet Norge 12. mars 2020 ble alt stengt og vi hadde ikke søndagsskole. 21. juni var 

første gang siden 8. mars at vi gjennomførte en gudstjeneste med søndagsskole. 

 

Vi håpet at høsten skulle bli så godt som normal og vi startet godt opp i begynnelsen av semesteret 

– men så kom nye nedstegninger og vi måtte avlyse søndagsskolen igjen. Begrunnelsen for ikke å 

ha søndagsskole var at det ble for mye vandring og bevegelse når barna skulle ut og inn igjen til 

nattverd. Dermed prøvde vi ut at barna ikke kom inn igjen men var på søndagsskolen til etter 

gudstjenesten var slutt! Tilbakemeldinger fra barn og foreldre var at barna syntes ikke noe om at de 

ikke fikk delta i nattverdfellesskapet. Det var vi i staben enige om og sogneprest Arne foreslo at for 

at vi kan gi barna våre et søndagsskoletilbud med nattverd så må vi rett og slett ta søndagsskolen 

inn i gudstjenesten. Dermed ble det bestemt at de gangene det var planlagt søndagsskole så skulle vi 

har søndagsskolen i kirkerommet og så fikk de voksne være med på søndagsskolen. Den første 
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søndagsskolegudstjenesten hadde vi søndag 6. desember. Prest var med og forrettet nattverden 

ellers var det i stor grad søndagsskolelederne som hadde gudstjenesten. 

 

Vi har i år hatt to grupper; Gullivergjengen for 4-6 åringer og Tårnagentklubben for 7-åringer og 

eldre. Enkelte av søndagene har vi ikke hatt samling for begge gruppene.  

 

Det har i 2020 vært 5 ledere; fire voksne og en ungdomsleder. Men fra Koronaen rammet hadde vi 

en leder i permisjon inntil videre. Så mesteparten av 2020 har vi vært 3 voksne og 1 ungdom. Det 

hender at ansatte og andre frivillige medarbeidere må trø til for at vi skal klare å opprettholde 

tilbudet med to aldersinndelte grupper.  

 

Vi ser at det er utrolig vanskelig å rekruttere nye ledere i søndagsskolen. Vi tenker at noe av 

grunnen er at det er en forkynnings/formidlingsrolle og at tidspunktet er søndag formiddag. Vi 

ledere i søndagsskolen snakker om lederutfordringen omtrent på alle ledermøter. Hva kan vi gjøre 

og hvem kan vi utfordre til å være med på en så viktig oppgave som å gi Jesus til barna. Vi opplever 

at leder etter leder slutter uten at vi får inn nye. 

 

Menighetsrådet har som mål å ha aldersinndelt søndagsskole to ganger i måneden. Vi har rett og 

slett ikke nok ledere til å gjennomføre dette. Ja, vi har et langtidsmål å ha søndagskoletilbud hver 

søndag formiddag, men det forutsetter flere ledere som vil være med å gi Jesus til barna. Vi i 

søndagsskolen ser ingen mulighet for å ha flere samlinger. Vi må først jobbe for å få flere ledere og 

antageligvis utvide tilbudet med flere grupper før vi kan tenke på å ha flere samlinger. 

 

Vi ser at det har stor verdi å ha søndagsskolen i aldersinndelte grupper og vi tror at dette er mye av 

grunnen til at vi har en stabil gruppe barn på søndagsskolen. Søndagsskolen har nå hatt 

aldersinndelte grupper siden høsten 2012. Da startet vi med fire grupper; Jungelgjengen (0-3år), 

Gullivergjengen (4 – 6 år), Tårnagentklubben (7 – 9 år) og Slush (10 åringer og eldre). Fra høsten 

2015 startet vi gruppa for de eldste på nytt og kalte den B-tweens. Gruppene for de yngste og de 

eldste ble senere lagt ned, dels på grunn av få deltakere og dels på grunn av ledermangel. Nå 

begynner vi å ane et behov i alle fall for den yngste gruppa, igjen, og også kanskje for de eldste.  

Det er flere barn under 3 år som kommer på gudstjenesten nå enn da vi la det ned for et par år siden. 

Og det er flere større barn som begynner å bli litt store for Tårnagentklubben. Fortsetter de å gå på 

Tårnagentklubben? Eller slutter de å komme til kirka? Hvordan beholder vi dem? 

 

 

 

Familiesamling  
 
Høsten 2015 startet vi med familiesamlinger på tirsdager. Vi ønsker at aktivitetene i kirken ikke 

bare er for aktivitetens skyld. Vi ønsker å formidle Jesus videre til barn og unge.  

 
Hver tirsdag kl 17.00 starter tirsdagsaktivitetene (123SYNG!, Mini-KRIK og JuniorKRIK ) med 

felles familiesamling i kirkerommet, før de går til sine aktiviteter kl 17.10. På denne måten sparer vi 

ressurser. I stedet for at hver aktivitet skal ha en andakt i sin gruppe, samler vi alle til denne 

familiesamlingen. Ansatte og frivillige medarbeidere veksler på å ha ansvar for familiesamlingene 

varierer. Det er 30-60 barn og voksne som deltar på samlingene. Og alle er velkomne til 

familiesamlingene uavhengig om man går videre på aktivitet eller ikke! 

 

I 2020 har det som følge av koronarestriksjoner ikke vært familiesamlinger etter 10.mars. 
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123 Syng! 
 
I 2020 var det 18 planlagte samlinger på 123 Syng! Men noen av samlingene var det ingen som 

kom. På våren var det ca. gjennomsnittlig 5 barn pr. gang. På høsten var gjennomsnittet ca. 2. men 

det varierte mellom 0 og 4 som deltok. Vi merker at det kommer færre barn på 123SYNG når ikke 

tirsdagsmiddagen er oppe og går! Til sammen i 2020 har det vært 19 barn innom en eller flere 

ganger. Det er én leder i dette arbeidet, men vi har vikarer inne av og til. Opplegget for samlingene 

bygger videre på babysangkonseptet og vi har sang, lek, bønn, dans og velsignelse på samlingene 

våre. 

 

Mini-KRIK  

MiniKRIK Hinna startet opp høsten 2015. Vi har MiniKRIK hver tirsdag fra kl. 17.00-18.00 med 

oppstart på familiesamlingen i kirkerommet.  

I 2020 har det vært 21 samlinger (12 avlyst grunnet koronarestriksjoner). 28 barn har vært med en 

eller flere ganger.  

JuniorKRIK  

JuniorKRIK Hinna startet opp høsten 2018 da vi så at det var et behov blant dem som vokste ut av 

MiniKRIK. Det er meningen av JuniorKRIK skal være for barn i barneskolealder, men også de 

eldste på MiniKRIK kan få være med.  

Det har i 2020 vært 17 samlinger (8 avlyst pga koronarestriksjoner). 16 har vært der mer enn 3 

ganger og det har vært totalt 21 forskjellige barn innom i løpet av året. Det er tre ledere i 

juniorKRIK. Vi hadde samlinger i partallsuker i vår og økte til hver uke i høst. 

Barnegospel  
 
Hinna barnegospel er del av Hinna menighets barne- og ungdomsarbeid og samtidig innmeldt i 

Norges KFUK-KFUM. Koret har øvelser med samlingsstund onsdager kl. 17.30-18.30, fra høsten 

av på tirsdager kl. 17.15-18.15. Noen uker er det istedenfor vanlig øvelse, koraktivitet ved foreldre. 

 

Ledere vårsemester: Guro Brakestad - dirigent, Henrik Grydeland-pianist og Thora Marie Brekke –

voksenleder. Ledere høstsemester: Guro Brakestad, Thora Marie Brekke og Lisbeth Økland. 

Ungdomsledere høst: Elise Kristin Rosseid og Otto André Mjølhus Njå.  

 

Barnegospel hadde i 2020 totalt 17 medlemmer. Koret hadde 18 korøvelser/koraktivitet og sang på 

3 gudstjenester. Overnattingstur i februar til Nordlys leirsted i Sandnes, var populært. Musikalen 

STÅ OPP var planlagt framført i St Petri kirke 28.april, i samarbeid med KFUK-KFUM Stavanger 

og flere andre kor. Prosjektet ble bare delvis gjennomført, digitalt. 

 

I korona-tid har det vært vanskelig å dra i gang ting, både koraktivitet, tur, musikal og rekruttering 

av nye. Dette da vi alle bes om å unngå for mange nærkontakter og ikke treffe for mange ulike 

personer i løpet av en uke. Det var også svært uheldig for koret at tirsdags-middagen ble avlyst 

denne tiden, da vi hadde planlagt koret i etterkant av middagen. Vi håper på en lettere høst! 
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FK45  
FK 45 står for «Fredagsklubb for 4.og 5.klasse», og ble startet opp høsten 2016. Ønsket var å lage 

et lavterskeltilbud hvor ungene våre kunne møtes og hygge seg sammen, og samtidig få et forhold 

til kirken. Vi foreldre har sett behovet for å komme ungdomstiden i forkjøpet og skape et slikt 

«trygt fritidstilbud», - uten forpliktelser – og uten krav til prestasjon. 

2020 ble i meget stor grad preget av Covid-19 og har vært et utfordrende år på mange måter med 

mye uforutsigbarhet og stadige endringer av antall personer vi fikk lov til å samle innendørs 

samtidig. 

 

Planen var som vanlig å ha klubbkvelder hver 14. dag i oddetallsuker men på grunn av situasjonen 

har det totalt kun vært gjennomført 5 samlinger totalt i hele 2020 (3 før sommeren og 2 etter 

sommeren) På grunn av restriksjoner rundt antall deltagere har det heller ikke vært behov for så 

mange voksne tilstede som vanlig og vi har vært 2-3 faste som har vært til stede, vi har også hatt en 

konfirmant som har stått i kiosken. 

 

Den siste samlingen vi hadde i 2020 var 25. september (Vaffelkveld) og vi kunne da ha maks 20 

personer inne inkludert ledere. Det ble mye diskusjon om hvordan vi skulle gjøre det fremover og 

det endte med at vi valgte å stenge klubben i hvert fall ut året. 

 

Klubb 67  
 
 

Klubb 67 har hatt samling fredag i oddetallsuker fra kl 20.00- 21.30. Det har vært 8 klubbkvelder i 
2020. Gjennomsnittlig har det deltatt 10 barn på klubbkveldene. Til sammen i 2020 har det vært 50 

barn innom klubben, en eller flere ganger. 

Det har i år vært 11 (5 ungdomsledere og 6 voksne ledere) ungdomsledere og ledere i klubben. Vi 

har avlyst noen klubbkvelder grunnet Corona eller bekymring om det.  

Hovedansvaret for klubb 67 har blitt gitt til en frivillig medarbeider for 2020. i 2021 har skal den bli 

gitt til 2 nye hovedledere som er også frivillige medarbeidere.  

Vi har dette året ikke fått gjort så mye ulike aktiviteter stor på grunn av Corona. 

Sommeravslutningen som skulle være i Kongeparken ble dessverre påvirket av dette.  Årets 

juleavslutning ble gjennomført med pizza og riskrem og gode aktiviteter. 

  

Hinna KFUK-KFUM speidere  
 
Hinna KFUK-KFUM speidere har i 2020 hatt 15 medlemmer fordelt på 2 grupper. Stifinnerene  (3-

4 klasse)/ og de yngste vandrerne møtes annenhver torsdag kl 17.30 – 19.00. Vandrerne i 

ungdomskolen har annenhver mandag som sin møtedag, men de to gruppene har også hatt noen 

felles arrangement.  Det har vær færre samlinger i år pga coved-19 situasjonen.  Vi har hatt ca 20 

samlinger, og de aller fleste har vært utendørs med aktiviteter som mat på bål,  førstehjelp, 

kunnskap om og opplevelser i naturen. Det har ikke blitt overnattingsturer i år, men vi fikk 

gjennomført en båttur som sommeravslutning. Vi er 5 ledere og får hjelp av foreldre jevnlig.   
 

UNGDOMSARBEID  

Kafe KU  
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Kafé KU er menighetens ungdomskafé for ungdom fra 8. klasse til ca. 18 år. I år hadde vi 15 

kafékvelder på fredager i partallsuker kl 19 – 22. Det har vært ca 35 enkeltpersoner innom, 

oppslutningen på kveldene har variert fra 5 til 22. En stabil kjerne på rundt 10 ungdommer er der 

nesten hver gang.  

 

I løpet av året har det vært følgende aktiviteter: Karaoke, kahoot, 5-kamp, filmkvelder, bingo, Beat 

for Beat, RC-bil-race og diskusjonskveld. Andaktene tar utgangspunkt i søndagens tekst eller ulike 

relevante tema for ungdom.  

 

5 kvelder ble avlyst pga koronasituasjonen, en kveld ble gjennomført som Bingo via Zoom-

videokonferanse. Oppslutningen var best før 12.mars, men har vært i snitt rundt 10stk etterpå. 

 

 

Geir Eikrem og Sigbjørn R. Jårvik er hovedledere. Ungdomsteamet har bestått av: Eirik T. Thorsen, 

Daniel Pedersen, Simen T. Bergsholm. Team KU har møtes et par ganger i semesteret for å 

planlegge program og innhold og har holdt kontakt via messenger-chat mye av koronatiden. 

 

Terje Jakobsen og Kristian Boganes har vært med som voksenvakter. Det er, som tidligere år, 

ønskelig med flere voksenvakter for å kunne ta imot ungdommene på en bedre måte og får å gjøre 

driften mindre sårbar.  

 

Kaféen trenger fortsatt flere kvinner som ledere. I 2020 har menighetspedagogene Margunn Østebø 

og Geir Eikrem byttet litt på å være på Kafe KU eller Klubb 67 for å bedre kjønnsbalansen av 

voksenledere begge steder. 

 

Teknisk team og streaming  
Høsten 2019 ble det etablert et teknisk team med 2 ungdommer og med menighetspedagog Geir 

Eikrem som leder. Teamet har også i 2020 møtes onsdager etter skoletid. Teamet får opplæring i 

rigging, drift og vedlikehold av lyd, lys og bilde-utstyret i kirka og RC-bilene som vi fikk støtte av 

Hinna Y’s men til å kjøpe i 2020. Teamet har hatt færre samlinger pga koronasituasjonen, men har 

bidratt med streaming av gudstjenestene og rigging av utstyr til dette.  

 

De to faste og menighetspedagog Geir er fortsatt kjernen i arbeidet, men i tillegg har 5 ungdommer 

og 3 voksne har fått opplæring og bidratt under streaming av gudstjenester og konfirmasjoner.  

 

I slutten av 2020 fikk menigheten «kirke på nett»-støtte til innkjøp av utstyr til filming og 

streaming.  I tillegg til utstyr vi allerede hadde, er vi nå godt rustet med utstyr for å jobbe med 

digitale sendinger. Hvis det skal jobbes mer med streaming  av gudstjenester, er det behov for flere 

medarbeidere, spesielt voksne, som kan stille fast og sette seg inn i teknisk problemløsning rundt 

utstyret. 

 

Åpne møteplasser  
 
Chafhi/Mexsalsa  
Det siste året har vært litt spesielt, med tanke på Covid, og slike ting, da måtte vi tenke nytt, og det 

har vært en del åpning og nedstenging, slik har også påvirket oppmøte, men vi har hatt god kontakt 

med mange av ungdommene. Har også vært digital cafe, på Discord. Der har vi truffet nye 

ungdommer, som har vært gøy. Tyngre med digital kafe enn fysisk kafe. Men vi har også dette året 

truffet rundt 100 ungdommer.   
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Kveldene består av prating, musikk, gratis måltid og drikke. Det virker som at ungdommene koser 

seg, og de fleste kommer igjen uke etter uke. Det hender det spilles kort, men de fleste snakker 

sammen, og har det flott.  

 

Har fått god hjelp fra en del av ungdommene, slik at de føler et eierskap til kvelden. Da både med 

hjelp til lystenning, sette fram drikke o.l. og registrere navn på nye som kommer. 

 

Åpen junior klubb for 4-7 klasse i Hinna bydel  

Åpne møteplasser/ Hinna kirke har opprettet et godt samarbeid med Ungdom og fritid/ Stavanger 

kommune for barn i 4-7 klasse i Hinna bydel. Vi ønsker med dette å skape en klubb etter skoletid 

med mat til barna og ulike aktiviteter. Klubben har åpent fra kl. 14 på tirsdager i Gausel bydelshus 

og på torsdager fra kl. 14 i kjelleren til Hinna kirke.  

LEDERTRENING 
 

Lederkurset SALT  
 
Grunnet korona har vi ikke gjennomført lederkurset SALT i 2020 

 

Ungdomsledersamling – FIBER  
 

I 2020 har det grunnet korona bare vært fem samlinger, inkl. julebordet, hvor alle ungdomsledere 

som har deltatt på ulikt arbeid i menigheten er blitt invitert. Vi hadde en «vanlig» samling i februar, 

og inviterte til en utendørs samling i mai. I tillegg brukte vi våren 2020 tid på å kontakte de ulike 

ungdomslederne enkeltvis og få snakket med dem i koronatiden. Det var i 2020 mellom 25 - 32 

ungdommer fra ungdomsskolealder og eldre som ble invitert til dette fellesskapet. Vi har fått gode 

tilbakemeldinger på samlingene fra ungdommene, og de har signalisert at de ønsker å ha slike 

samlinger ca. annenhver måned på søndagskvelder. Oppslutningen er varierende, og vi leter stadig 

etter gode måter å ivareta disse ungdommene på. De ansatte som arbeider med barne- og 

ungdomsarbeidet, ønsker å prioritere ressurser på disse samlingene. Ut av disse samlingene er det 

etablert en bibelgruppe av ungdommene som også ledes av ungdommer selv. 

 

STATISTIKK FOR BARNE- OG UNGDOMSARBEIDET  
                                                 

 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Søndagsskole  21/4
3 

27 30 60 65 79 123 109 89 78  

1-2-3 Syng - - 28 30 26 42 56 43 48 80 19 

Mini KRIK - - - - - 58 63 77 71 56 24 

JuniorKRIK         13 40 21 

Minigospel 29 25 24 35 41 45 45 33 11 -  

Barnegospel  53/2
8 

25 23 18 16 20 21 23 23 28 16 

Klubb 67 30 8 37 101 100 161 146 201 114 81 50 

FK45 - - - - - - 71 152 195 52 41 

TenSing*** 17 6 16 6 3 - 4 4 4 4  
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Ungdomskor - - - - - 7 7 - - - - 

Ungdomsledere 

(LIV/MILK/FIBER)**** 

   20                 
7 

20 24 13 7 13 38 36 32 10 

KFUK/M-speidere 15 7 15 15 18 37 17 17 14 14  

Kafé KU***** - - - 18 40 86 95 66 30 50 35 

Oppreist tro - - - - - 3 3 - - -  

Totalt i BU arbeidet 154 108 183 302 322 545 654 763 635 515 206 
 
Tabellen viser oversikt over antall deltakere som har vært på aktiviteten. 

 

*** F.o.m. 2012 inkluderer Tensing også bandarbeid for ungdom fra 8.klasse 

 

**** Tall justert fra 2010 for å få like premiss for telling. Premiss er påmeldte på kurs(ene), og begge kurs 

på begge skoleår tellers. Fra 2012 har det bare vært påmeldte på MILK (ikke LIV). Fra høsten 2016 har det 

bare vært FIBER (samling for alle ungdomsledere fra 6.klasse og oppover) 

 

***** Viser enkeltungdommer som har vært innom. Gjennomsnittlig besøk er lavere. Besøkende under V14 

og V15 er inkludert. 

VOKSENARBEID  
 

Diakoniutvalget  
 
Diakoniutvalget har hatt tre møter og behandlet 9 saker i 2020.  

 

Noen arbeidsområder: 

- Diakoniutvalget har støttet Hinnasenteret med kr 15.000,- 

- Diakoniutvalget har hatt en Onsdagskveld med fokus på FNs bærekraftsmål. 

- Godhet 2020 ble avlyst (korona) 

- Diakoniutvalget har bidratt i gudstjeneste med fokus på forfulgte kristne. 

- Diakoniutvalget har ikke invitert til kirkekaffe der 80 åringer spesielt har vært invitert pga 

situasjonen. 

- Kate Meyer er kontaktperson for Kirkens sos  

- Else Turid Salvesen, Solvor Torgersen og Kjell Birger Øysæd (representant for 

menighetsrådet) har gått ut av diakoniutvalget dette året. 

 

Medlemmer er: Kate Meyer (leder) og Stian Pedersen (representant for menighetsrådet) foruten 

diakon Aud Synnøve Løvaas  

Det er blitt jobbet med å få inn nye i diakoniutvalget og en vil fortatt jobbe med det. 

 

Diakoniarbeidet for øvrig  
 

Bønnetjenesten 

Bønnetjenesten har ni forbedere. De ber jevnlig for menighetsarbeidet og for meldte forbønns 

ønsker. Det har vært mulig å skrive forbønner på mail og via sms når kirken har vært nedstengt.  

 

Besøk på Frue Gamlehjem 

Besøksgruppa har fem -seks deltakere. De har ikke vært på besøk etter nedstengingen 12.mars. 
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Institusjonsandakter 

Etter 12. mars har vi hatt perioder der vi har fått komme inn på institusjonene for å holde andakter. 

Institusjonene har selv sagt hvordan de ønsket det. På Vågedalen har vi hatt andakter også på 

dagsenteret for at de ikke skulle være sammen med beboerne. Ellers har beboere vært på andakt 

avdelingsvis både på Vågedalen og Boganes. Frue gamlehjem er bare en kohort så det har alle fått 

tilbudet hver uke vi har hatt andakter. På julaften fikk vi komme til Frue og Boganes. 

 

Det er syv frivillige medarbeidere som betjener institusjonene med andakt, sang og musikk sammen 

med diakon, sokneprest og kantor. Sokneprest Øyvind Tjelle i Gausel deltar også i dette arbeidet. 

Det har vært en medarbeidersamlinger for teamet. Ellers har vi kommunisert på e-post med å få lagt 

lister for de kommende semester. Vi har vært og er beredt til å begynne når institusjonene åpner for 

det.   

 

Gudstjenester for eldre i bydelen 

En torsdag i adventstiden og fastetiden er det tradisjon for å ha eldregudstjeneste i Hinna kirke med 

påfølgende kirkekaffe. Beboere på institusjonene i bydelen blir spesielt invitert. Dette har vi ikke 

invitert til i år pga situasjonen. 

 

Gledessprederen 

Gledessprederen er et samarbeid mellom Hinna og Gausel menigheter. Dette er et tilbud for voksne 

med ulike funksjonshemminger. Etter 12. mars har det ikke vært noen samlinger. Vi har sendt kort 

til brukerne sommeren og julen. 

 

 

Sorgarbeid  

Hinna menighet er med i samarbeid med andre menigheter i Stavangerområdet om sorgarbeid og 

har deltatt i følgende arrangement: 

- Temakveld om sorg i Hillevåg kirke 

- En sorggruppe for barn er gjennomført i løpet av året i samarbeid med Åse Tomine Berge 

og Anne Grete Sand som er helsesykepleiere ved Hundvåg/Sentrum skolehelsetjeneste. 

- Det er samtalegrupper for voksne etterlatte som diakonigruppen i Stavanger og Randaberg 

samarbeider om. 

 

KIA  

Hinna menighet har siden 2013 støtte KIA – Kristent Interkulturelt Arbeid.  

 

Hilsen til 100 åringer 

Hundreåringene får besøk og en blomsterhilsen. På kortene som blir sendt ut til alle jubilantene er 

det bl.a. info om besøkstjeneste fra kirken, om de ønsker dette. 

 

Hilsen til 90 åringer 

Alle nittiåringer har fått en hilsen i posten til 90 årsdagen.  

 

Hilsen til 80 åringer  

Alle åttiåringer har fått en hilsen i posten til 80 årsdagen.  

 

Tirsdagsmiddag  

Det har det vært middagsservering i menighetssalen hver tirsdag fra klokken 16.00 til 17.00 frem til 

11.mars. Etter dette har vi ikke kunnet starte opp igjen.  

 

Fasteaksjonen  
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I år ble fasteaksjonen digital pga korona Vi samlet om lag 120.000 til Kirkens Nødhjelps 

fasteaksjonen. Det ble opprettet digital fastebøsse på facebook. Info gikk ut til konfirmanter, deres 

foresatte, menigheten medlemmer på nettsiden og facebook siden vår. 

Aksjonen ble ledet av kateketen og diakonen. 

Trosopplæringstiltak – Vekstdager  

Diakoni er en viktig dimensjon i menighetens arbeid og er derfor sentralt i trosopplæringsplanen.  

Diakoni er et tydelig tema i flere vekstdager:  

V3 Påskevandring om å trøste og være hos hverandre når vi er lei oss 

V5 Koffor då? blant annet om hva som skjer når vi dør 

V7 Vær beredt! Om vern av skaperverket 

V10 Vi deler har fokus på diakoni og misjon, med besøk på Frue Gamlehjem 

V11 Lys våken handler om å være lys våkne overfor hverandre 

V12 Kode B arrangerer kirkekaffe med 80 åringer 

V13 You Rock handler om livskriser 

V15 Konfirmasjon tar blant annet opp grensesetting, sorg og død 

Fler av disse ble gjort om til digitale arrangement og noen vekstdager ble det tilbudt «hjemme- 

pakke» For mer info se under Trosopplærings arbeid 

 

Hverdagstanker om søndagens tekst 

Hinnasenteret arrangerer Hverdagstanker om søndagens tekst annenhver torsdag. Dette blir 

administrert fra menigheten. Dette er en åpen samtalegruppe med hovedfokus på søndagens tekster. 

Samtalen blir ledet av en ansatt eller en frivillig medarbeider. Vi har hatt anledning til noen 

samlinger i korona tiden som har vært kjærkomment for deltakerne, men det har vært mest 

nedstengt. 

 

Onsdagsandaktene  

Kirken er åpen for andakt onsdager kl 10.15 – 10.30 i forkant av Pensjonistforeningen sine 

samlinger på Hinnasenteret. Dette er et samarbeid mellom Hinnasenteret og menigheten. Vi har hatt 

anledning til noen samlinger i korona tiden, men har vært mest nedstengt. 

 

Åpen Kirke   

Vi har startet åpnet «Stillerom» i dåpssakristiet på formiddagen onsdager. Etter 12. mars har vi 

flyttet inn i kirkerommet. Det heter nå Åpen kirke og er fortsatt på onsdagene fra kl 10:30. Anne 

Jordheim, organist, har spilt under noen av disse onsdagene.  

 

Hjemmebesøk  

Vi har to registrerte frivillige medarbeidere i dette arbeidet, men flere i menigheten går på 

hjemmebesøk på eget initiativ. Diakonen går også på hjemmebesøk. Det har blitt mindre besøk 

dette året. I stedet har det vært telefonsamtaler og det er blitt sendt hilsen i posten til den som 

normalt får besøk regelmessig. 

 

Kirkeskyss 

Vi har to registrerte frivillig medarbeider og flere er kirkeskyss på eget imitativ. Vi vet at det betyr 

mye og er virkelig til glede for de som benytter seg av tilbudet. 

 

Samtaler 

Det har vært noen avtalte samtaler og spontane samtaler på kontoret i løpet av året. Hele staben har 

vært med å ringe til mennesker i menigheten under denne spesielle tiden. med korona og få møte 

plasser. 

 

Bønnevandringer 
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Det ble gått bønnevandringer rundt i Hinna, med bønn for bydelen. Spesielt ble dette gjort i den 

første nedstengningen. 

 

Primærkontakt  

Diakonen i Hinna er kirkens primærkontakt i møte med hjemmebaserte tjenester og særlig eldre 

brukere i Gausel, Hillevåg, Hinna og Bekkefaret. Det er et ønske om god samhandling mellom 

helse- og omsorgstjenesten i kommunen og tros- og livssynssamfunnene.  

 

«Nye mønstre- trygg oppvekst»  

Sammen med Gausel, Hillevåg og Bekkefaret har vi startet et samarbeid med et prosjekt som er i 

regi av Stavanger Kommune. Prosjektet er over fem år og tilbyr familiekoordinatorer til familier 

med lav inntekt og som har utfordringer knyttet til arbeid, bosituasjon, økonomi eller psykisk og 

fysisk helse. For barn som blir født inn i familier som har utfordringer i så stor grad, kan det være 

vanskelig å bryte det mønsteret de er født inn i.  Målet med prosjektet er å bedre familiens 

livssituasjon og motvirke at barna har utfordringer med økonomi, arbeid eller bosituasjon når de blir 

voksne. Familiekoordinatorene skal hjelpe familiene å finne løsninger på de utfordringene de har og 

koble på riktig instans som kan bistå. De har tett oppfølging på alle familiene underveis. 

 

Julegaveaksjonen og Koronaaksjonen er noe av det vi til nå har vært med å bidra med. 

Vi har opprettet en Facebook side «Med Hjerte for bydelen». Aksjonene har vært publisert på 

nettsiden før vi fikk facebook siden. Dette arbeidet er i start gropen. Vi er i tett dialog med 

familiekoordinatorene og vi er spent på hvordan arbeidet vil utvikle seg til det beste for dem som 

trenger det. 

 

 

Onsdagskveld i Hinna kirke  
 
«Onsdagskveld i Hinna kirke» er et møtested for voksne med innhold av kultur, undervisning og 

inspirasjon. Hinna menighet har som mål å formidle troen gjennom ulike kulturelle uttrykk og 

ønsker å styrke tilbudet til voksne utover gudstjenesten.  

I anderledesåret 2020 ble det avholdt 5 onsdagskvelder før det ble stengt ned. 

 

Vi arrangerer «Onsdagskveld i Hinna kirke» annenhver onsdag med kaffe/te/twist fra kl 19.00 og 

med program fra kl 19.00. Kulturutvalget, diakoniutvalget, misjonsutvalget og 

Onsdagskveldskomiteen har hatt ansvar for de ulike kveldene.  

 

Kirkeringene  
 

Kirkeringene har ikke lenger et styre, men flere ringer er fortsatt i sving, selv om det minker med 

medlemmer.  

 

Husfellesskap  
 
Det er for tiden åtte husfellesskap i Hinna menighet. Det er ønskelig å starte nye husfellesskap eller 

familiegrupper og inkludere enda flere av menighetens medlemmer i smågruppefellesskap.  

 

Diakoniringer  
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Menigheten har noen diakoniringer. Diakoniringene møtes regelmessig hjemme hos hverandre. 

Diakoniringene bidrar både i menighetsarbeidet lokalt og i annet kristent arbeid utenfor menigheten. 

Diakoniringene samler inn penger til ulike formål og er gjerne engasjert i ulike prosjekter.  

 

Vårbasar 
 

Vårbasaren ble avlyst pga. Covid 19. Loddbøkene ble utsolgt og trekkingen ble foretatt med 

utdeling av gevinster til de som ble trukket ut. Inntektene fra Vårbasaren var kr 70000. Overskuddet 

gikk til menighetens barne- og ungdomsarbeid. 

 

Misjonsutvalget 
 

Hinna menighet har samarbeidsavtale om tre misjonsprosjekt i perioden 2018 – 2021: 

• HimalPartner: Programmet «Mental helse»  

• NMS: Arbeid blant unge i Carlisle  

• Israelsmisjonen: Caspari Center i Jerusalem 

 

Ut i verden 

«Helligtrekongersfesten» er innarbeidet i menigheten. På årets fest presenterte NMS-utsendingene 

Vibeke Møller og Jørgen Nordhuus NMS sitt arbeid i Thailand. Det var ca 40 deltakere. 

 

Misjonsutvalget har dessuten arrangert to «Ut i verden-samlinger» med disse temaene:  

• Jøder som tror på Jesus. Utfordringer i dagens Israel 

• Hvordan påvirker korona-pandemien misjonsarbeidet? 

 

Én Ut i verden-samling ble dessuten avlyst pga koronapandemien. Vi arrangerte i stedet en 

videosamtale mellom Knut Holter og Anne Karin Kristensen, i forbindelse med aksjonen Sammen 

som kirke i hele verden. 

 

Misjonsinformasjon 

Det skal i utgangspunktet være informasjon om menighetens prosjekter på to gudstjenester hvert 

halvår. Dette har vært vanskelig å gjennomføre pga redusert gudstjenestetilbud. Ellers har vi hatt 

informasjon på menighetens hjemmeside og gjennom andre informasjonskanaler.  

 

Økonomi 

Vi har hatt redusert møteaktivitet og sterkt redusert deltakelse på gudstjenestene med offer til 

prosjektene. En god inntektsøkning fram mot 2019 ble dessverre brutt i 2020. 

 

2016 2017 2018 2019 2020 

Kr. 63.014 64.432 66.547 83.085 59.014 

 

 

Misjonsutvalget har i 2020 bestått av Preben H. Lindøe (leder), Anne Karin Kristensen, Signe 

Dørheim og Arne Berge. 

 

Hinna Y’s Men’s Club  
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Møtedag: Tirsdag. Fem møter pr semester + blåtur som avslutning på vårsemesteret.  
Tidspunkt: 19:30 – 21:30 (ca) 

 
Ledere 2020: Preben H. Lindøe, Harald Figved, Arne Augedal, Olav Langhelle, Torgeir H. Persett 
 
Antall samlinger totalt: Planlagt 11, derav 6 gjennomført. Se også pkt 7. I tillegg kommer 
fellesmøter på distriktsnivå, våren 2020 (avlyst) og høsten (gjennomført), dessuten en samling på 
nasjonalt nivå (avlyst i 2020). Det er 12 Y’s Men klubber i Rogaland, og 43 i Norge.   

 
Innhold i aktiviteter.  
De lokale samlingene (Hinna) har i 2020 omfattet klubbmøter og en samling på distriksnivå. 
Temaene har dette året variert fra teknologi, historie, kirke, kristenliv m.m. 
Foruten et hovedtema - med som oftest en invitert foredragsholder - har møtene et enkelt måltid 
og sine faste innslag som «3 minutt» og kveldstanker. Kvelden avsluttes med «Vår Far i 
Himmelen». For flere detaljer, følg lenker i pkt 7.  

Inntektsgivende aktiviteter: Juletresalg og trafikktellinger. 
 
Gjennomsnittlig fremmøte pr. samling: 20-25. Når ektefeller inviteres: 30-35. 
 
Nye tanker og ideer fremover: Se vårens planlagte program (2021): (www.hinnaysmen.no). 
Januarmøtet avlyst. 

 
Koronatiltak/utfordringer/begrensninger: En del avlyste møter lokalt og samlinger sentralt. For 
detaljer, våren 2020: se http://www.hinnaysmen.no/index-v20.htm, høsten 2020: 
http://www.hinnaysmen.no/index-h20x.htm. Også en trafikktelling (se pkt 4) falt bort på grunn av 
Korona-restriksjoner.  
 
Annet: 

Nye medlemmer er hjertelig velkommen. Vi håper flere menn vil finne miljøet vårt, og 
oppgaven vår, såpass meningsfylt og interessant at de ønsker å bli medlemmer. Vi ønsker 
Hinna Y’s Men som en fortsatt god bidragsyter til barne- og ungdomsarbeidet i Hinna og 
Gausel menigheter. Men da trenger vi påfyll av nye medlemmer. 
 

Gullkonfirmanter  
 

Samlingen for Konfirmanter fra 1970 ble utsatt til høsten 2021 på grunn av korona.  

 

Bra damer på Hinna  
Fredag 14.februar gjennomførte vi en samling der voksne kvinner ble invitert til en fredagskveld 

med god mat og program i menighetssalen i kirka. Det var flere frivillige med, og det meldte seg 87 

på til samlingen. Kveldens gjest var Sunniva Gylver, og Ingrid Mæland Kjosavik sang. 

Tilbakemeldingene på samlingen har vært svært positiv. Grunnet korona har det ikke vært aktuelt å 

forsøke å få til flere samlinger enda. 

KIRKEMUSIKK OG KULTUR I HINNA  

 

http://www.hinnaysmen.no/
http://www.hinnaysmen.no/index-v20.htm
http://www.hinnaysmen.no/index-h20x.htm
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Korona-restriksjoner bla. for samlinger og korsang har ført til redusert kultur-aktivitet i Hinna kirke 

i 2020. 

 

Kulturutvalget: 

 
Kulturutvalget i Hinna menighet har i 2020 bestått av Ole Harald Bergsholm (leder), Trygve Meyer, 

Haldis Tungland, Ole Berge og Anne Jordheim (kantor og sekretær).  

Utvalget har hatt 3 møter, hvorav 1 pr. video.  

 

Gjennomførte arrangement: 

− Konsert med Trond Ole Paulsen -som Onsdagskveld i Hinna kirke 

− Klassisk konsert med Kiril Kutin og Ulvi Hasanli  

− Per Odd Aarrestad om Victor Sparre og Glassmaleriet -som Onsdagskveld  

Utsatte arrangement: 

− Salmejazzkveld med Stavanger-musikere. 

− Musikkforedrag med Anders Moberg om «Kirkeåret i Bach sin musikk» 

 

Øvrige kulturarrangement i Hinna kirke gjennom året:  

 
− Fortellerforestilling med Ivar Nygaard: Sild, salighet og Zulu -som Onsdagskveld  
− Elevkonsert med Kulturskolen 

− Orgelresitasjoner under Åpen kirke på Allehelgensdag og på onsdagsformiddager   

− Minikonserter under Åpen julekirke i adventstid med Hinna-ungdommene Silje Tørring, 

Tormod Høyland Ulfeng, Elias Aspøy Berge og et Messingensemble fra Jåtten skolekorps. 

− Jåtten skolekorps sin julekonsert 

 

Økonomi: Kulturarrangementene finansieres av billettsalg/kollekter og noe støtte fra fellesråd og 

kommune. 

 

 

Hillevåg og Hinna Menighetskor Årsmelding 2020 
 
2020 ble et amputert år for koret, som for alle andre lag og organisasjoner. 
 

Mange medlemmer er bekymret for korets fremtid, særlig ettersom vi nå ikke kan møtes til 
øvelser. Gjennomsnittsalderen er høy, ytterligere to medlemmer har sluttet siste året, og vi har 
heller ikke klart å skaffe nye medlemmer. Imidlertid er vi svært glade for at vi får beholde 
dirigenten vår, Rannveig Skiri Mosbakk, og for at organisten Tore Bols har hatt anledning til å være 
mer sammen med koret. Vi var virkelig godt i gang da vi måtte stenge ned etter 3. november. 
 

Koret hadde i vårsemesteret 21 aktive medlemmer, men antallet ble redusert til 19 i løpet av 
høsten. Julekonserten ble avlyst, likevel klarte vi å få til en koselig avslutning på Patrioten. 
Dessuten rakk vi å være med på 3 flotte radiogudstjenester, 1 i vår og 2 i høst, pluss en flott 
gudstjeneste i samarbeid med Stavanger kirkesangforbund v/Ragnhild Hadland. 

 

Vi hadde 9 øvelser i vårsemesteret og 12 i høstsemesteret, inkludert øvelser i forbindelse med 
radiogudstjenestene. Til sammen har koret deltatt på 4 høymesser i Hillevåg kirke og 1 i Hinna 
kirke. 
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Vi har bare hatt to ordinære styremøter, resten har vi avklart på mail eller i pausen på øvelsene.  
 

Kirkesangforbundets utsatte årsmøte ble avholdt i Hillevåg kirke den 26.09.20. Bodil Sørbø og 
Astrid L Birkeland stilte for koret. 
 

To ganger i året, 1. januar og 1. juli, sendes rapport med repertoarlister til Rogaland musikkråd, for 
å bli tildelt voksenopplæringsmidler. Summen vi får er basert på antall øvelser, opptredener og 
medlemmenes frammøte. 

 
Status for 2020:   

 

Korets styre har vært: 
Leder: Johannes Løvås:   (valgt i 2020 for 1 år), på valg i 2021 
Nestleder: Knut Aasland:   (valgt i 2019 for 2 år), på valg i 2021 
Styremedlem/kasserer: Geir Paulsen (valgt i 2019 for 2 år), på valg i 2021 
Styremedlem/sekr: Astrid Birkeland (valgt i 2020 for 2 år), på valg i 2022 
Styremedlem/IT: Svein Erik Fornes  (valgt i 2020 for 2 år), på valg i 2022 * 
Varamedl./Styremedl.:Bodil Sørbø (valgt i 2020 for 1 år), på valg i 2021 * 
 
*Svein Erik Fornes sluttet i koret i begynnelsen av høstsemesteret 2020, og Bodil Sørbø gikk inn 
som styremedlem i hans sted. 
Dirigent: Rannveig Skiri Mosbakk 
Organist/pianist: Tore Bols 
Valgkomité: Åslaug Fossmark og Jorunn Aasland (valgt i 2020 for 2 år), på valg i 2022 
 
 

Gudstjenester:  
02.02: Høymesse, Hillevåg kirke (Radiogudstjeneste) 
16.02: Høymesse, Hillevåg kirke (barnekor tilknyttet Kirkesangforbundet medvirket) 
 

20.09: Høymesse, Hillevåg kirke (Radiogudstjeneste) 
18.10: Høymesse, Hillevåg kirke (Radiogudstjeneste) 
01.11: Høymesse, Hinna kirke 

 
 
 
 
Stavanger, 02.02.21 
Astrid L Birkeland, sekretær  

Hinnasenteret  
  

Styrets beretning for 2020 

Kirkens SOS Rogaland årsmelding 2020  
 
 
2020 skulle vært det store JUBILEUMSÅRET vårt – vi skulle feiret at det var 40 år siden starten i 1980. 
Jubileumsarrangementet var planlagt, men før vi skulle sende ut invitasjoner måtte vi dessverre innse at det 
ikke ville være mulig å gjennomføre arrangementet pga. koronasituasjonen. 
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Det siste året har det vært stort fokus på psykisk helse og selvmordsforebyggende tiltak, noe som bl.a. 
skyldes at Ari Behn tok sitt eget liv i julehelgen 2019, og koronaen som mer eller mindre stengte ned 
samfunnet våren 2020. Vi bor i et av verdens rikeste og beste land, likevel er det mange som har det 
vanskelig, er ensomme, strever med livet og mange som også går rundt med tanker om at de ikke orker å 
leve lenger. Mange av disse ringer heldigvis Kirkens SOS, - Norges største døgnåpne krisetjeneste på 
telefon, chat og meldinger.  
 
Hovedsakelig på grunn av at vi den 12. mars måtte stenge kontorene og overføre krisetjenesten til 
kvalitetssikrede hjemmekontor, har vi ikke nøyaktig tall på hvor mange henvendelser vi her i Rogaland 
besvarte i fjor. Men det var helt sikkert en oppgang fra året før, for vi fikk hele 36 nye frivillige medarbeidere i 
fjor. Totalt har vi nå 90 frivillige på telefon og chat. Og siden det er de frivillige som «gjør jobben» og behovet 
er stort, er vi veldig takknemlige for det. Det vi vet er at samtalene i 2020 var flere, lengre og mer alvorligere. 
Det var også prosentvis mange flere som tok kontakt pga. selvmordstanker 
 
Vi vil gjerne takke alle menighetene i bispedømmet for godt samarbeid. Vi gjentar gjerne og understreker at 
vi som en døgnåpen krisetjeneste på telefon og chat ser på oss selv som menighetenes forlengede 
diakonale arm.  

Takk for samarbeid, offer og forbønn. Takk for at informasjon om nye innføringskurs blir kunngjort på 
gudstjenester, og artikler og annonser satt på trykk i menighetsbladene. Vi setter også stor pris på at info blir 
tatt med på menighetenes infoskjermer og at Facebook-innlegg deles videre på menighetenes FB-sider. Vi 
tror det er en styrke for den enkelte menighet om det var enda flere fra menighetene som var frivillige 
medarbeidere! Vi trenger flere frivillige for å møte den store pågangen, både på telefon og chat.  

Stavanger, den 5. februar 

2020

 
 

- Vi holder lyst på for de som trenger noen å prate med. 
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REGNSKAP FOR HINNA MENIGHET 2020  
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STRATEGI FOR HINNA MENIGHET  
 

  
  
  
V

is
jo

n
 

Den norske kirke  

 

Stavanger 

Bispedømme 

Mer himmel på jord 

Kirken vitner i ord og gjerning om frelse, frihet og håp i 

Jesus Kristus ved å være 

 

bekjennende 

Vi tilber og bekjenner troen på den treenige Gud sammen 

med den verdensvide kirken. 

 

åpen 

Vi er et fellesskap preget av likeverd, deltakelse og respekt 

for mangfold. 

 

tjenende 

Vi viser barmhjertighet, fremmer rettferdighet og verner om 

skaperverket. 

 

misjonerende 

Vi vitner om Jesus Kristus lokalt og globalt. 

 

 

Hinna menighet et sted å vokse i glede, alder, tro, tjeneste 

 

      

 M
ål

 

BARN OG 

UNGE 

GUDSTJENESTE DIAKONI KULTUR 

En menighet der 

barn, unge og 

voksne deler liv 

og tro 

Et gudstjenesteliv 

preget av lokal 

forankring, involvering 

og fleksibilitet 

Å leve ut  

evangeliet i 

handling 

Å formidle troen 

gjennom ulike 

kulturelle uttrykk 

 

VI FOKUSERER PÅ  

MEDARBEIDERSKAP / FRIVILLIGHET  
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HANDLINGSPLAN FOR HINNA MENIGHET  
Visjon: Et sted å vokse i glede, alder, tro, tjeneste 

 

Satsnings 

områder 

Arbeidsmål  Delmål /tiltak  

 

Barn og unge 

 

 

     Styrking av trosopplæringsarbeidet. 

 

 

     Styrking av barne- og ungdomsarbeidet. 

 

 

     Styrking av alle-sammen-arbeidet.  

 

 

 

 

 

 

 

  Sikre stabil drift av etablerte 

Vekstdager ved å utfordre frivillige 

medarbeidere til å bidra gjennom 

arbeidsgrupper for de enkelte tiltak.  

      (2016-2020) 

 

  Etablere V-16, V-17 og V18 og sikre 

bærekraftig drift av tiltakene.  

      (2018) 

 

  Jobbe for å skape sosial trygghet for 

barn/unge i trosopplæringsarbeidet.  

      (2016-2020) 

 

  Styrke arbeidet gjennom rekrutering, 

motivering og organisering av 

frivillighet. Lage en plan for 

gjennomføring av dette. 

       (2016) 

 

    Sikre gode overganger mellom Klubb 

67 og Kafè KU, minigospel og 

barnegospel. (2016) 

 

  Styrke miljødelen på 

tirsdagsmiddagene. (2016) 

 

  Involvere foreldre til barn som er      

       engasjert i kirkens aktiviteter.  

       (2016-2020) 

 

  Skape et møtested for ungdom fra 18-

30 år gjennom kveldsmessen, 

samarbeid med studentmiljøet og 

ledertrening for ungdom. (2018) 

 

  Spre informasjon om barne- og 

ungdomsarbeidet gjennom brosjyrer, 

internett, menighetsbladet, 

gudstjenesten, plakater, e-post og 

sms.  

 

Gudstjeneste 

 

 

     Legge vekt på gudstjenestens 

dybdeperspektiv og tros-dimensjon.  

 

 

     Gudstjenesten som sentralt møtepunkt 

       på tvers av alder, interesser og engasjement. 

 

 

 

 

 

  Gudstjenesten skal gi næring til troen 

gjennom preken, liturgi og 

sakramenter, samtidig som 

folkekirken/kulturkirken formidles. 

       

     Å engasjere medarbeidere og 

deltakere under 40 år.  

 

  Involvere foreldre til barn som er 

engasjert i kirkens aktiviteter, samt 

dåpsforeldre.  

 

  Søndagsskole 2 ganger pr. mnd. 
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  Gjøre forsøk med gudstjenesteteam 

(presisert: det jobbes prosjektrettet 

mot enkelte spesielle gudstjenester i 

løpet av året. Gudstjenesteutvalget 

jobber da som gudstjenesteteam).   

 

 

  Skape en kultur for å ta kontakt med 

hverandre. MR og stab vil gå foran 

som gode eksempler. 

 

  Oftere gudstjenester med forsangere 

og flere musikkressurser som kor, 

band, solister og musikere.  

  Tilbud om salmebok og bibel ved 

inngangen til kirkerommet.  

 

  Utarbeide generell ordning for 

gudstjenesten i Hinna som er 

tilgjengelig ved inngangen.  

 

 

 

Diakoni 

 

     Diakonal holdning i alle deler av 

menighetens arbeid i henhold til lokal plan. 

 

 

     Vårt ansvar for å dele penger, arbeid og tid. 

 

 

     Rettigheter og rettferdighet for utsatte  

       grupper. 

 

 

     Inkluderende fellesskap. Smågrupper. 

 

 

 

 

 

 

  Bruke samtalefolder knyttet til 

diakoni i praksis i ulike 

komiteer/leder - og 

medarbeidersamlinger.  

 

  Involvere flere medarbeidere i 

besøkstjenesten for å kunne besøke 

de som ikke kommer seg til kirken. 

        

  Presentere og utfordre konkret 

gjennom fokus på diakoniprosjekter 

og misjonsprosjekter.  

 

  Sette givertjeneste-fokus i et årshjul 

og forkynne om dette.  

 

  Forbønn for utsatte grupper.  

  Delta/informere om andres 

arrangement f.eks. KIA-arbeid og 

«Vi-vil-hjelpe».  

 

  Jobbe for at kirkekaffen skal være et 

inkluderende fellesskap (se punkt 

under gudstjenesten).  

 

  Holde fokus på å være grønn 

menighet/arrangere skaperverkets 

dag.  

 

  Starte nye husfellesskap/smågrupper.  

        

 

Kultur/ 

undervisning 

 

     Sikre en bredde av trosuttrykk. 

 

 

     Videreutvikle sang- og musikkarbeidet  

       for alle aldersgrupper. 

 

 

 

  Videreutvikle «Onsdagskveld i 

Hinna kirke» gjennom tydelig 

mandat, budsjett og ramme for 

innhold.  

 

  Arrangere kurs om kristen tro for 

voksne hvert 3.år.  
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     Utvikle menigheten som et lærende 

fellesskap. 

 

 

  Synliggjøre og bruke smågrupper 

som arena for undervisning.  

  Utarbeide lokal plan for kirkemusikk. 

        

  Fortsatt samarbeid med bydelens 

kulturkrefter. 

        

 

  Ta i bruk ulike kulturelle uttrykk i 

undervisning, gudstjenester og 

onsdagskvelder.  
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HINNA MENIGHET -et sted å vokse 
 

 

 


